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1. ANTECEDENTES GENERALES 

 

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Concurso Público para proveer el cargo de Abogado/a 

Coordinador/a Regional para la línea de Representación Jurídica Especializada de NNA, denominada “La Niñez y 

Adolescencia se defienden” Región de Araucanía, de la Corporación de Asistencia Judicial de la Región Biobío por 

Resolución Exenta N°59/2023 y que contemplan las siguientes etapas de evaluación; 

 

a) Evaluación Técnica, 

b) Evaluación Formal, 

c) Evaluación Curricular, 

d) Entrevista Psicolaboral, 

e) Entrevista de Apreciación Global. 

 

2. ETAPA °1: EVALUACIÓN TECNICA 

 

La prueba técnica fue aplicada con fecha 28 de abril del 2023 por la Corporación de Asistencia Judicial Región del 

Biobío, con una duración de 60 minutos, a través de plataforma electrónica Teams. En esta etapa, se evaluó el factor 

competencias técnicas para el desempeño de la función, mediante una prueba de conocimientos específicos. 

 

 
RUN Postulante Ponderación Resultado 

1 186177800 STEFANI ANDREA OSORIO VARAS 86,67 Supera etapa 

2 131291221 CAROL EDITH VERA HORMAZÁBAL 83,33 Supera etapa 

3 165851684 RODRIGO BERNARDO CONCHA NÚÑEZ 80,00 Supera etapa 

4 176940409 RAÚL ALEXIS JELDRES MUÑOZ 80,00 Supera etapa 

5 18036725K NICOLÁS GREGORY JARAMILLO ARAYA 80,00 Supera etapa 

6 163946629 ELIZABETH CECILIA MANRÍQUEZ BECERRA 80,00 Supera etapa 

7 165996461 ARNOLDO ALFREDO ESCOBAR LEAL 80,00 Supera etapa 

8 179739003 MARÍA CATALINA ZULETA ÁLAMOS 76,67 Supera etapa 

9 152578253 MARCELO FERNANDO URRA MARTÍNEZ 76,67 Supera etapa 

10 180243542 JAVIERA CAMILA ARAVENA BENDECK 76,67 Supera etapa 

11 136305395 ELIADA GRACIELA RAMÍREZ CID 76,67 Supera etapa 

12 167949274 CRISTIAN MARCELO BURGOS CIFUENTES 76,67 Supera etapa 

13 129175257 LORENA VICTORIA SILVA MUÑOZ 73,33 Supera etapa 

14 169475709 KRYSTELL PHYLLYS BABILECK LEIJER 73,33 Supera etapa 

15 173549350 EMANUEL IGNACIO PLACENCIO LAMAS 73,33 Supera etapa 

16 163697467 CRISTIAN ANDRÉS RODRÍGUEZ KURRER 73,33 Supera etapa 

17 153441693 CÉSAR PATRICIO PIZARRO CÁCERES 73,33 Supera etapa 
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18 165795067 CAROLINA PILAR BURGOS MUÑOZ 73,33 Supera etapa 

19 165836057 CAMILO DANIEL ÁLVAREZ HERNÁNDEZ 73,33 Supera etapa 

20 176163127 MARÍA IGNACIA LILLO DÍAZ 73,33 Supera etapa 

21 181784350 SIMÓN FELIPE HEYER JOFRÉ 70,00 Supera etapa 

22 141453785 SEBASTIÁN ANTONIO PÉREZ SAN MARTÍN 70,00 Supera etapa 

23 109259756 OSCAR ANDRÉS SÁNCHEZ RIQUELME 70,00 Supera etapa 

24 183204076 LUCAS DINALDI CASTILLO SANHUEZA 70,00 Supera etapa 

25 174605211 JAVIER ALEJANDRO CARRASCO HENRÍQUEZ 70,00 Supera etapa 

26 109872474 CÉSAR OSVALDO PÉREZ PEÑA 70,00 Supera etapa 

27 138653366 XIMENA ANDREA HENRÍQUEZ BUSTAMANTE 66,67 No supera etapa 

28 178687247 WALESKA STEFFANY BURGOS JARA 66,67 No supera etapa 

29 173438931 VANESSA DEL PILAR ISABEL SUAZO CHÁVEZ 66,67 No supera etapa 

30 156701394 MELISSA BELÉN TAPIA VEAS 66,67 No supera etapa 

31 181821906 KARINA ANDREA MEDINA RECABARREN 66,67 No supera etapa 

32 111555060 JESSICA LORENA SLIMMING VELÁSQUEZ 66,67 No supera etapa 

33 166763991 CAROLINA ANDREA MUÑOZ SALAZAR 66,67 No supera etapa 

34 166782155 PAULINA STEPHANIE GANDERATS MORENO 63,33 No supera etapa 

35 172613314 KATHERINE VALESKA TRONCOSO RIFFO 63,33 No supera etapa 

36 184535181 FRANCISCO ESTEBAN PEÑA AHUMADA 63,33 No supera etapa 

37 163902249 VIVIAN PATRICIA FRANCO PALACIOS 60,00 No supera etapa 

38 157407058 
SEBASTIÁN AURELIO ANTONIO SOTO 
MORALES 60,00 No supera etapa 

39 179508818 SAMUEL EDUARDO PALLOTTA PARDO 60,00 No supera etapa 

40 161515035 PATRICIO ROBERTO SAAVEDRA VARGAS 60,00 No supera etapa 

41 141333488 NATALIA SOLEDAD NESBET REUS 60,00 No supera etapa 

42 140739111 MARLY PAMELA CÁRDENAS MEDINA 60,00 No supera etapa 

43 18650738K HUGO IGNACIO MESA CÉSPED 60,00 No supera etapa 

44 17572589K ERIKA ALEJANDRA RODRÍGUEZ LOBOS 60,00 No supera etapa 

45 181977450 EDGARDO LITO ANDRÉS CANCINO ANDRADE 60,00 No supera etapa 

46 169475113 DANIELA ALEJANDRA MANRÍQUEZ TORO 60,00 No supera etapa 

47 175578102 
DANIEL ALEJANDRO SCHWAZEMBERG 
CONTRERAS 60,00 No supera etapa 

48 150960568 ANNITHA KARINA ATÁN RETAMALES 60,00 No supera etapa 

49 185858316 RODRIGO IGNACIO LUND CABRERA 56,67 No supera etapa 

50 190749509 PILAR KIYEN CURIQUEO GUZMÁN 56,67 No supera etapa 

51 177277436 PAULINA BELÉN SILVA ECHEVERRÍA 56,67 No supera etapa 

52 191984676 PATRICIO EDGARDO MARÍN ZAPATA 56,67 No supera etapa 

53 13987854K MURIEL DENEF CONTRERAS ZARIEGO 56,67 No supera etapa 

54 171536545 LUISA ANDREA SENN PALMA 56,67 No supera etapa 
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55 169359636 KARLA DANIELA GUBERNATIS ALARCÓN 56,67 No supera etapa 

56 193334180 JOSEFA DAYANNE PIZARRO CHANDÍA 56,67 No supera etapa 

57 159351505 JAVIER ENRIQUE LLAO DE LA BARRA 56,67 No supera etapa 

58 169464936 IRENE DEL CARMEN CAYUPÁN HUENTULLE 56,67 No supera etapa 

59 163788241 EDUARDO ANDRÉS VEGA GAETE 56,67 No supera etapa 

60 174778949 CINDY JAZMÍN DÍAZ RIVAS 56,67 No supera etapa 

61 167945341 MARCELA ALEJANDRA TRUJILLO CARRUZ 53,33 No supera etapa 

62 153085889 FELIPE ALBERTO COURTIN MARAMBIO 53,33 No supera etapa 

63 154313605 DANIEL OSVALDO FERNÁNDEZ MÁRQUEZ 53,33 No supera etapa 

64 187752825 CRISTIAN IGNACIO CASTILLO ALARCÓN 53,33 No supera etapa 

65 139265343 TRINIDAD SÁEZ ACEVEDO 50,00 No supera etapa 

66 155499710 MARÍA ISIDORA JARA WEISSER 50,00 No supera etapa 

67 176308745 JAVIER IGNACIO PÉREZ DIMTER 50,00 No supera etapa 

68 128411941 VERÓNICA DEL PILAR ROJAS MORENO 46,67 No supera etapa 

69 109248029 SOFÍA ENRIETH OTÁROLA SÁNCHEZ 46,67 No supera etapa 

70 174606072 JULIANA GABRIELA RAMÍREZ TORRES 46,67 No supera etapa 

71 178004301 DANIELA DEL CARMEN VARGAS DUEÑAS 46,67 No supera etapa 

72 172198759 YISLEN LISETTE REYES BLANCO 0,00 No supera etapa 

73 188048307 YERKO ANDRÉS ORTIZ CID 0,00 No supera etapa 

74 188076947 VICTORIA DEL CARMEN CAYUMIL FERNÁNDEZ 0,00 No supera etapa 

75 156644366 VANNIA GISELLE TOLEDO CAMPOS 0,00 No supera etapa 

76 187270723 VALESKA ALEXANDRA GUERREROS GARRIDO 0,00 No supera etapa 

77 179733439 TATIANA DANIELA GÓMEZ CIFUENTES 0,00 No supera etapa 

78 17088941K SEBASTIÁN ANDRÉS AYLWIN DOMINGO 0,00 No supera etapa 

79 178772481 ROMINA MARCELA SALGADO PÉREZ 0,00 No supera etapa 

80 192348919 RODRIGO ANDRÉS CHÁVEZ CASTRO 0,00 No supera etapa 

81 190757277 ROCÍO ISABEL VALENZUELA CUEVAS 0,00 No supera etapa 

82 181328398 RICARDO ADOLFO SILVA RIVERA 0,00 No supera etapa 

83 167945112 RAFAEL EDUARDO ROJAS ESPINOZA 0,00 No supera etapa 

84 175096183 PAULA NICOL NÚÑEZ CORREA 0,00 No supera etapa 

85 191495799 PATRICIO IGNACIO TAVALI PINTO 0,00 No supera etapa 

86 135880868 PATRICIA EUGENIA ANDREWS ESTRADA 0,00 No supera etapa 

87 162830422 PABLO ANDRÉS METZNER IRIBARREN 0,00 No supera etapa 

88 17963774K PABLO ALEJANDRO DE LA TORRE YAVAR 0,00 No supera etapa 

89 18368342K NUNIVEK AIRITA CONTRERAS CANO 0,00 No supera etapa 

90 16224809K NATALIA MARSELLA TAPIA APABLAZA 0,00 No supera etapa 

91 167259413 
NATALIA IVONNE DE LOURDES GANDULFO 
LEFENDA 0,00 No supera etapa 

92 151776973 NATALIA ALEJANDRA PINO VILLABLANCA 0,00 No supera etapa 
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93 181481447 NATALIA GEJMAN SECO 0,00 No supera etapa 

94 186843290 MÓNICA FERNANDA LILLO REYES 0,00 No supera etapa 

95 17408887K MATÍAS EDGARDO ROMERO MIERES 0,00 No supera etapa 

96 104169899 MARLYS YANETTE CASTILLO TRIVIÑOS 0,00 No supera etapa 

97 176164794 MARITZA RAQUEL ALDANA CABEZAS 0,00 No supera etapa 

98 173636245 MARÍA VALERIA CORTÉS GODOY 0,00 No supera etapa 

99 194786824 MARÍA PAZ SALOMÉ ULLOA LÓPEZ 0,00 No supera etapa 

100 181472561 MARÍA JAVIERA SABRA ZEDAN 0,00 No supera etapa 

101 179715236 MARÍA FERNANDA SMITH CÁRDENAS 0,00 No supera etapa 

102 165114248 MARCO ANTONIO SAAVEDRA JIMÉNEZ 0,00 No supera etapa 

103 168587376 MANUEL ALEJANDRO HERNÁNDEZ ARAYA 0,00 No supera etapa 

104 169481822 MABEL DEL ROSARIO HERNÁNDEZ AEDO 0,00 No supera etapa 

105 227834307 LORETO GABRIELA DE JESÚS SOLANO PALMA 0,00 No supera etapa 

106 166623022 LIZA ARACELLY CONTRERAS GODOY 0,00 No supera etapa 

107 168234325 LESLIE MARJORIE CAMPOS MEDINA 0,00 No supera etapa 

108 165941802 LEONEL ALEJANDRO CERECEDA ESPINOSA 0,00 No supera etapa 

109 188740340 KARINA ANGÉLICA FIERRO CASTRO 0,00 No supera etapa 

110 131336845 KARIN ALEJANDRA MENDOZA SEPÚLVEDA 0,00 No supera etapa 

111 178726218 JUAN PABLO VALENZUELA OYARZO 0,00 No supera etapa 

112 159436853 JUAN ANDRÉS BARRÍA MORALES 0,00 No supera etapa 

113 169838542 JOSELIN ALEJANDRA AGUAYO RIVERA 0,00 No supera etapa 

114 179205173 JOSÉ IGNACIO ESPINOZA RIQUELME 0,00 No supera etapa 

115 18571540K JORGE LUIS GONZÁLEZ FAÚNDEZ 0,00 No supera etapa 

116 179912104 JORGE ENRIQUE JARA RETAMAL 0,00 No supera etapa 

117 130085393 JORGE ANDRÉS ANGULO TAMARÍN 0,00 No supera etapa 

118 142151057 JIMENA DENISE CERDA MUÑOZ 0,00 No supera etapa 

119 173752199 JERSON WLADIMIR ROCUANT VÁSQUEZ 0,00 No supera etapa 

120 159379337 JEANNETTE YOLANDA RAMÍREZ RACHEL 0,00 No supera etapa 

121 161416207 JAVIERA ALEXA BARRERA PINO 0,00 No supera etapa 

122 125214053 IVÁN ALEJANDRO VIDAL TAMAYO 0,00 No supera etapa 

123 195194424 ISABEL ALEJANDRA GRANZOTTO CERDA 0,00 No supera etapa 

124 157414925 INGRID YAEL ORTEGA ORTEGA 0,00 No supera etapa 

125 179896087 IGNACIO IVAR ANDRÉS NÚÑEZ VEGA 0,00 No supera etapa 

126 195553939 IGNACIO ALEJANDRO ESCOBAR DELGADO 0,00 No supera etapa 

127 15218042K HÉCTOR GONZALO MÉNDEZ MOLINA 0,00 No supera etapa 

128 169772851 GONZALO IVÁN LATERRA FERNÁNDEZ 0,00 No supera etapa 

129 177993115 GONZALO DANIEL BERRÍOS PERALTA 0,00 No supera etapa 

130 132706859 GONZALO ANTONIO MATELUNA VELÁSQUEZ 0,00 No supera etapa 

131 17143419K GLORIA ALEJANDRA MARÍN SEPÚLVEDA 0,00 No supera etapa 

132 167029442 GENARO ANDRÉS PULGAR LEÓN 0,00 No supera etapa 
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133 182083526 GABRIELA PAZ ALMONACID PACHECO 0,00 No supera etapa 

134 176505168 GABRIELA PAOLA GALLEGOS OSSES 0,00 No supera etapa 

135 150648580 FRANCISCO JOSÉ LARRAGUIBEL TAPIA 0,00 No supera etapa 

136 179882973 FRANCISCO JAVIER DÍAZ MALDONADO 0,00 No supera etapa 

137 161174882 FRANCISCO JAVIER GARRIDO CARVAJAL 0,00 No supera etapa 

138 186041429 FRANCISCA NATALIA EMILIA PINOCHET LILLO 0,00 No supera etapa 

139 188297757 FRANCISCA BELÉN FRANJOLA ZÚÑIGA 0,00 No supera etapa 

140 88244745 FERNANDO RAFAEL MAYORGA TRUEBA 0,00 No supera etapa 

141 145481236 ELÍAS MAXIMILIANO PEÑAILILLO CARRASCO 0,00 No supera etapa 

142 150794889 EDUARDO FELIPE REYES DÍAZ 0,00 No supera etapa 

143 172594581 
EDUARDO ANDRÉS ENRIQUE CONTRERAS 
RODRÍGUEZ 0,00 No supera etapa 

144 182881104 DIEGO SEBASTIÁN ARROYO POBLETE 0,00 No supera etapa 

145 179830612 DIEGO JEORDANO HUILLÍN RIVAS 0,00 No supera etapa 

146 163142155 DIEGO ANTONIO GUERRERO REINOSO 0,00 No supera etapa 

147 179589346 DAVID EDGARDO ACUÑA CARRILLO 0,00 No supera etapa 

148 165985761 DAVID ALEJANDRO MARILAF HEYDEN 0,00 No supera etapa 

149 157083643 DANIELA ERIKA CARRASCO TRAPP 0,00 No supera etapa 

150 170316665 DANIELA ALEJANDRA POLLONI VILLARREAL 0,00 No supera etapa 

151 177272507 CRISTÓBAL FERNANDO REYES ABURTO 0,00 No supera etapa 

152 16202356K CRISTIAN JOSÉ MATAMALA MUÑOZ 0,00 No supera etapa 

153 175119116 CRISTIAN ESTEBAN CORTÉS VENEGAS 0,00 No supera etapa 

154 178107976 CONSTANZA ANDREA GÓMEZ SÁEZ 0,00 No supera etapa 

155 130783287 CLAUDIO IVÁN CONTRERAS RÍOS 0,00 No supera etapa 

156 178625373 CLAUDIO ALFONSO SALGADO PROVOSTE 0,00 No supera etapa 

157 182725056 CINDY ESTEFANY AGUILERA SUPPA 0,00 No supera etapa 

158 163509857 CHERYL MIREYA SANTANDER RAMÍREZ 0,00 No supera etapa 

159 186434137 CATALINA CECILIA QUINTANA RAMÍREZ 0,00 No supera etapa 

160 196857974 CATALINA ANDREA NAVARRETE CEBALLO 0,00 No supera etapa 

161 169491976 CAROLINA SARATT VEGA RAMÍREZ 0,00 No supera etapa 

162 109870730 CARLA ELIZABETH MERINO PONCE 0,00 No supera etapa 

163 179829738 CARLA ANDREA MORENO WILSON 0,00 No supera etapa 

164 177240575 CAMILO ANDRÉS COFRÉ CONTRERAS 0,00 No supera etapa 

165 172341004 BETANIA JACQUELINE GAJARDO RAMÍREZ 0,00 No supera etapa 

166 194624913 BÁRBARA DANIELA JARA AEDO 0,00 No supera etapa 

167 187272335 BÁRBARA ABIGAIL MORALES CUICUI 0,00 No supera etapa 

168 109141976 ANTONIO COLLADOS SARIEGO 0,00 No supera etapa 

169 185916294 ANGELIA JULIETA CASTILLO ANGULO 0,00 No supera etapa 

170 170417291 ANDREA VANESSA BRUNO GONZÁLEZ 0,00 No supera etapa 

171 128706909 ANDREA KARINA LEYTON ALARCÓN 0,00 No supera etapa 
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172 155515716 ANDREA ALEJANDRA NÚÑEZ ÁLVAREZ 0,00 No supera etapa 

173 193532403 ANA MARÍA JARA MUÑOZ 0,00 No supera etapa 

174 169970068 ÁLVARO RODRIGO BÓRQUEZ BECERRA 0,00 No supera etapa 

175 142246805 ÁLVARO JAVIER RODRÍGUEZ PAILLAPE 0,00 No supera etapa 

176 175265228 ALEJANDRO ISAÍAS GÓMEZ NÚÑEZ 0,00 No supera etapa 

177 136772317 ALBERTO MOISÉS VALENZUELA MÉNDEZ 0,00 No supera etapa 

178 90378139 ABRAHAM BENJAMÍN BAEZA CARREÑO 0,00 No supera etapa 

 

 

Según las bases, la ponderación obtenida en la etapa de evaluación de la entrevista de apreciación global se obtuvo 

de la siguiente fórmula: 

 

 
 
 
 
 

 
 
Podrán acceder a la etapa de Evaluación Formal y Curricular aquellos postulantes que obtuvieron un porcentaje de 

logro igual o superior al 70%. 

 

El Comité de Selección se reservará el derecho de recomendar a aquellos postulantes con calificación inferior  

a 70%, teniendo presente los principios de eficiencia y eficacia en la Administración Pública, en el caso de  

no contar con un número suficiente de candidatos. 

 

3. ETAPA 1°: RESULTADOS DE EVALUACIÓN TECNICA 

 

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Selección concluye que  

los/las postulantes que aprobaron satisfactoriamente la etapa N°1 de Evaluación Técnica en el Concurso  

Público para proveer el cargo de Abogado/a Coordinador/a Regional para la línea de Representación Jurídica  

Especializada de NNA, denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden” Región de La Araucanía, de la  

Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío, continúan con la Evaluación Formal y Curricular  

los siguientes candidatos, según el orden de resultados: 

 

 
RUN Postulante Ponderación Resultado 

1 186177800 STEFANI ANDREA OSORIO VARAS 86,67 Supera etapa 

2 131291221 CAROL EDITH VERA HORMAZÁBAL 83,33 Supera etapa 

3 165851684 RODRIGO BERNARDO CONCHA NÚÑEZ 80,00 Supera etapa 

4 176940409 RAÚL ALEXIS JELDRES MUÑOZ 80,00 Supera etapa 

5 18036725K NICOLÁS GREGORY JARAMILLO ARAYA 80,00 Supera etapa 

6 163946629 ELIZABETH CECILIA MANRÍQUEZ BECERRA 80,00 Supera etapa 

Puntaje Obtenido 

Total de preguntas 
X 100%          = % DE LOGRO 
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7 165996461 ARNOLDO ALFREDO ESCOBAR LEAL 80,00 Supera etapa 

8 179739003 MARÍA CATALINA ZULETA ÁLAMOS 76,67 Supera etapa 

9 152578253 MARCELO FERNANDO URRA MARTÍNEZ 76,67 Supera etapa 

10 180243542 JAVIERA CAMILA ARAVENA BENDECK 76,67 Supera etapa 

11 136305395 ELIADA GRACIELA RAMÍREZ CID 76,67 Supera etapa 

12 167949274 CRISTIAN MARCELO BURGOS CIFUENTES 76,67 Supera etapa 

13 129175257 LORENA VICTORIA SILVA MUÑOZ 73,33 Supera etapa 

14 169475709 KRYSTELL PHYLLYS BABILECK LEIJER 73,33 Supera etapa 

15 173549350 EMANUEL IGNACIO PLACENCIO LAMAS 73,33 Supera etapa 

16 163697467 CRISTIAN ANDRÉS RODRÍGUEZ KURRER 73,33 Supera etapa 

17 153441693 CÉSAR PATRICIO PIZARRO CÁCERES 73,33 Supera etapa 

18 165795067 CAROLINA PILAR BURGOS MUÑOZ 73,33 Supera etapa 

19 165836057 CAMILO DANIEL ÁLVAREZ HERNÁNDEZ 73,33 Supera etapa 

20 176163127 MARÍA IGNACIA LILLO DÍAZ 73,33 Supera etapa 

21 181784350 SIMÓN FELIPE HEYER JOFRÉ 70,00 Supera etapa 

22 141453785 SEBASTIÁN ANTONIO PÉREZ SAN MARTÍN 70,00 Supera etapa 

23 109259756 OSCAR ANDRÉS SÁNCHEZ RIQUELME 70,00 Supera etapa 

24 183204076 LUCAS DINALDI CASTILLO SANHUEZA 70,00 Supera etapa 

25 174605211 JAVIER ALEJANDRO CARRASCO HENRÍQUEZ 70,00 Supera etapa 

26 109872474 CÉSAR OSVALDO PÉREZ PEÑA 70,00 Supera etapa 

 

 

4. ETAPA N°2: EVALUACIÓN FORMAL 
 

Se hace presente, que la comisión se reunió el día 19 de junio de 2023, a las 17:00 horas, y estuvo compuesta por;  

• Carolina Rocha Lagos, Abogada Asesora de la Presidenta H. Consejo Directivo. 

• Gonzalo Soto Godoy, Profesional Asesor de la Presidenta H. Consejo Directivo. 

• Alex De Barbieri Luengo, Director de Recursos Humanos (i) de la CAJ Biobío.  

• Oriella Lopez Bartolucci, Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. 

 

Antecedentes para la postulación (Obligatorios) para Revisión Formal 

 

Los postulantes debieron presentar de manera obligatoria los siguientes antecedentes: 

a) Certificado título profesional de Abogado otorgado por la Corte Suprema. 

b) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente a la fecha de cierre de      

                postulación. 

c) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con menores (niños,    

          niñas y adolescentes) extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificación, con una antigüedad no   

          mayor a 30 días hábiles contados hacia atrás desde la fecha del cierre de las postulaciones. 

 

Estos documentos fueron revisados en la etapa de “Revisión Formal de Antecedentes”, a objeto de verificar su 

pertinencia y permitir al postulante continuar con la siguiente etapa. De no presentar la documentación solicitada, 
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según lo indican las bases la postulación fue desestimada. 

 

 

RUN Postulante a) b) c) 
Cumple/ no 

cumple 

1 165795067 CAROLINA PILAR BURGOS MUÑOZ SI SI SI CUMPLE 

2 163946629 ELIZABETH CECILIA MANRÍQUEZ BECERRA SI SI SI CUMPLE 

3 136305395 ELIADA GRACIELA RAMÍREZ CID SI SI SI CUMPLE 

4 163697467 CRISTIAN ANDRÉS RODRÍGUEZ KURRER SI SI SI CUMPLE 

5 129175257 LORENA VICTORIA SILVA MUÑOZ SI SI SI CUMPLE 

6 152578253 MARCELO FERNANDO URRA MARTÍNEZ SI SI SI CUMPLE 

7 176163127 MARÍA IGNACIA LILLO DÍAZ SI SI SI CUMPLE 

8 165996461 ARNOLDO ALFREDO ESCOBAR LEAL SI SI SI CUMPLE 

9 165851684 RODRIGO BERNARDO CONCHA NÚÑEZ SI SI SI CUMPLE 

10 141453785 SEBASTIÁN ANTONIO PÉREZ SAN MARTÍN SI SI SI CUMPLE 

11 176940409 RAÚL ALEXIS JELDRES MUÑOZ SI SI SI CUMPLE 

12 18036725K NICOLÁS GREGORY JARAMILLO ARAYA SI SI SI CUMPLE 

13 173549350 EMANUEL IGNACIO PLACENCIO LAMAS SI SI SI CUMPLE 

14 169475709 KRYSTELL PHYLLYS BABILECK LEIJER SI SI SI CUMPLE 

15 165836057 CAMILO DANIEL ÁLVAREZ HERNÁNDEZ SI SI SI CUMPLE  

16 131291221 CAROL EDITH VERA HORMAZÁBAL SI SI SI CUMPLE 

17 167949274 CRISTIAN MARCELO BURGOS CIFUENTES SI SI SI CUMPLE 

18 153441693 CÉSAR PATRICIO PIZARRO CÁCERES SI SI SI CUMPLE 

19 186177800 STEFANI ANDREA OSORIO VARAS SI SI SI CUMPLE  

20 183204076 LUCAS DINALDI CASTILLO SANHUEZA SI SI SI CUMPLE 

21 109259756 OSCAR ANDRÉS SÁNCHEZ RIQUELME SI SI SI CUMPLE  

22 181784350 SIMÓN FELIPE HEYER JOFRÉ SI SI SI NO CUMPLE 

23 180243542 JAVIERA CAMILA ARAVENA BENDECK SI SI NO NO CUMPLE 

24 179739003 MARÍA CATALINA ZULETA ÁLAMOS NO SI SI NO CUMPLE 

25 109872474 CÉSAR OSVALDO PÉREZ PEÑA SI SI NO NO CUMPLE 

26 174605211 JAVIER ALEJANDRO CARRASCO HENRÍQUEZ SI SI NO NO CUMPLE 

 
 

5. ETAPA N°3: EVALUACION CURRICULAR 
 

Con el objeto de otorgar la ponderación respectiva, se aplica Tabla de Ponderaciones establecidas en las bases de 
postulación para proveer el cargo de Abogado/a Coordinador/a Regional para la Línea de Representación Jurídica 

Especializada de NNA; denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”, Región de La Araucanía, la cual establece 

los siguientes factores. 
 

1.- Estudios, capacitaciones y cursos de formación educacional conforme al perfil del cargo y bases del concurso. 

2.- Experiencia Laboral, según lo indicado por las bases del concurso, conforme al perfil del cargo y bases del 

concurso. 
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FACTOR SUBFACTOR CRITERIO Puntaje 

 
Estudios y Cursos de Formación 
Educacional y de capacitación 
en 

-  - Derechos Humanos. 

-  - Derechos de la infancia y 
adolescencia. 

-  - Derecho Penal 

-  - Derecho Procesal Penal 
- Derecho de Familia 
Acreditados mediante 
certificado respectivo. 

Doctorado Posee 1 o más Doctorado en materias 
señaladas. 

25 

Magíster Posee 1 o más Magíster en materias señaladas. 20 

Diplomados o postítulos 
(120 horas o más) 

Posee 1 o más Diplomados en 
materias señaladas. 

15 

 
Capacitación y 

Perfeccionamiento Acreditados 
mediante certificado que señale 

fecha y horas cronológicas 
realizadas 

Posee más 40 horas de capacitación en 
materias señaladas. 

 
10 

Posee entre 24 a 40 horas de capacitación en 
materias señaladas. 

 
5 

Posee menos de 24 horas de capacitación o 
bien, presenta capacitación en temáticas 
distintas a las solicitadas o no presenta 

documentos que acrediten capacitación 

 
 

0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Experiencia Laboral 
Acreditados mediante 

certificado 
respectivo. 

 
 

Experiencia en 
 Curaduría Ad Litem de NNA 

Posee más de 3 años de 
experiencia profesional. 

20 

Posee de 2 años a 3 años de experiencia. 15 

Posee entre 1 y menos de 2 años de 
experiencia. 

10 

Posee experiencia en litigación 
ante los tribunales de primera 

instancia de familia, en 
procedimientos ordinarios y 

especiales; ante tribunales de 
primera instancia penales y ante 

los tribunales superiores de 
Justicia, acreditados por Sistema 

de Información de Familia o 
Penal del Poder 

Judicial. 

 
Posee más de 3 años de experiencia 

profesional. 

 
20 

 
Posee de 2 años a 3 años de experiencia. 

 
 

15 

 
Posee entre 1 y menos de 2 años de 

experiencia. 

 
10 

Experiencia profesional en 
materias o funciones de jefatura 

relacionadas a planificación, 
monitoreo, implementación y 

dominio de herramientas 
administrativas en control de 

gestión, personal a cargo. 

Posee más de 3 años de experiencia. 30 

Posee de 2 años a 3 años de experiencia. 20 

 
Posee entre 1 y menos de 2 años de 

experiencia. 

10 

SUMATORIA MAXIMA PUNTAJE OBTENIDO 140 
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ESPECIALIZACIÓN CAPACITACIÓN 

EXPERIENCIA CURADURIA AD 
LITEM 

EXPERIENCIA EN LITIGACION EXPERIENCIA EN JEFATURA 
 

 Postulante 
25 

puntos 
20 

puntos 
15 

puntos  
10 

puntos  
5 

puntos 
0 

puntos 
20 

puntos 
15 

puntos 
10 

puntos 
20 

puntos 
15 

puntos 
10 

puntos 
30 

puntos 
20 

puntos 
10 

puntos 
Porcentaje 

1 Carolina Pilar Burgos Muñoz 0 20 15 10 0 0 20 0 0 20 0 0 0 0 0 73,91 

2 Cristian Andrés Rodríguez Kurrer 0 20 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 30 0 0 60,87 

3 Lorena Victoria Silva Muñoz 0 20 15 0 0 0 0 15 0 20 0 0 0 0 0 60,87 

4 Arnoldo Alfredo Escobar Leal 0 0 15 10 0 0 20 0 0 20 0 0 0 0 0 56,52 

5 Elizabeth Cecilia Manríquez Becerra 0 20 15 10 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 56,52 

6 Marcelo Fernando Urra Martínez 0 20 15 0 0 0 0 15 0 0 15 0 0 0 0 56,52 

7 María Ignacia Lillo Díaz 0 0 15 10 0 0 0 15 0 20 0 0 0 0 0 52,17 

8 Rodrigo Bernardo Concha Núñez 0 0 15 10 0 0 0 15 0 20 0 0 0 0 0 52,17 

9 Eliada Graciela Ramírez Cid 0 0 15 0 0 0 20 0 0 20 0 0 0 0 0 47,83 

10 Sebastián Antonio Pérez San Martín 0 0 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 47,83 

11 Carol Edith Vera Hormazábal 0 0 0 10 0 0 20 0 0 20 0 0 0 0 0 43,48 

12 Camilo Daniel Álvarez Hernández 0 0 0 0 5 0 20 0 0 20 0 0 0 0 0 39,13 

13 Emanuel Ignacio Placencio Lamas 0 0 15 10 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 39,13 

14 Krystell Phyllys Babileck Leijer 0 0 15 10 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 39,13 

15 Nicolás Gregory Jaramillo Araya 0 0 15 10 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 39,13 

16 Simón Felipe Heyer Jofré 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 26,09 

17 Cristian Marcelo Burgos Cifuentes 0 0 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21,74 

18 Raúl Alexis Jeldres Muñoz 0 0 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21,74 

19 César Patricio Pizarro Cáceres 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,04 

20 Stefani Andrea Osorio Varas 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,04 

21 Lucas Dinaldi Castillo Sanhueza 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,70 

22 Oscar Andrés Sánchez Riquelme 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,70 
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6. ETAPA N°3: RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 
En consideración a lo dispuesto en las Bases de Concurso Público, número 5.3. Etapa N°3: Evaluación 

curricular, en que se indica que “el comité de selección se reserva el derecho de recomendar o no recomendar 

a aquellos postulantes con calificación inferior al 70% en la evaluación curricular.” y teniendo presente los 

principios de eficiencia, eficacia, buen uso de los recursos públicos y economía procesal y que está pendiente 

la etapa psicolaboral y de entrevista de apreciación global que, con el objetivo de asegurar un mayor universo 

de postulantes al cargo que se concursa y de procurar la formación de una nómina de candidatos/as 

idóneos/as al cargo en número adecuado para la elección del Honorable Consejo Directivo, se acuerda bajar 

el puntaje mínimo de aprobación de la etapa a 50%. Además de lo anterior, la Comisión acuerda aceptar la 

propuesta de Recursos Humanos, en orden no considerar el puntaje asignado a “doctorado” del sub factor de 

estudios de especialización de la tabla de evaluación. Lo anterior con el objetivo de disminuir la ponderación 

del sub factor, siendo en consecuencia el puntaje máximo el del magister. Para tomar esta decisión, se tuvo 

en consideración que ningún postulante al cargo acreditó el grado académico de doctor, motivo por el cual 

no hay postulantes perjudicados. 

 

 Postulante 
 

Resultado 

1 Carolina Pilar Burgos Muñoz Supera etapa 

2 Cristian Andrés Rodríguez Kurrer Supera etapa 

3 Lorena Victoria Silva Muñoz Supera etapa 

4 Arnoldo Alfredo Escobar Leal Supera etapa 

5 Elizabeth Cecilia Manríquez Becerra Supera etapa 

6 Marcelo Fernando Urra Martínez Supera etapa 

7 María Ignacia Lillo Díaz Supera etapa 

8 Rodrigo Bernardo Concha Núñez Supera etapa 

 

 

7. ETAPA 4: ENTREVISTA PSICOLABORAL 
 

El proceso de Evaluación Psicolaboral se llevó a cabo mediante plataforma virtual Zoom, el cual fue ejecutado por un 

profesional Psicólogo externo, Gustavo Varas Vega, los días 17, 18, 19 y 25 de julio de 2023.  

 

En esta etapa se evaluaron competencias para el desempeño de la función. El método para valorar, fue a través de 

entrevista individual y test psicológicos que permitió medir objetivamente las características personales del postulante. 

 

Fueron objeto de medición las siguientes Competencias: 
 

- Relaciones protectoras y de confianza con los niños, niñas y adolescentes.  

- Habilidades de comunicación: Demuestra sólida habilidad de comunicación y asegura una comunicación clara 

dentro del grupo: alienta a los miembros del equipo a compartir información, habla por todos y valora las 

contribuciones de todos los miembros. Promociona y alienta una actitud abierta en relación a la comunicación 
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y su actuación es un modelo de esta área. Identifica y dirige de forma consecutiva los conflictos dentro del 

equipo.  

- Capacidad de planificación y organización: Es la capacidad de determinar eficazmente las metas y prioridades 

de su tarea/área/proyecto estipulando la acción, los plazos y los recursos requeridos. Incluye la 

instrumentación de mecanismos de seguimiento y verificación de la información.  

- Análisis y toma de decisiones: La toma de decisiones consiste, básicamente, en elegir una opción entre las 

disponibles, a los efectos de resolver un problema actual o potencial (aún cuando no se evidencie un conflicto 

latente). 

- Flexibilidad y adaptabilidad: Es la capacidad para adaptarse u amoldarse a los cambios. Hace referencia a la 

capacidad de modificar la propia conducta para alcanzar determinados objetivos cuando surgen dificultades, 

nuevos datos o cambios en el medio.  

- Orientación al usuario interno / externo: Implica un deseo de ayudar o servir a los usuarios, de comprender y 

satisfacer sus necesidades, aún aquéllas no expresadas. Implica esforzarse por conocer y resolver los 

problemas del usuario. 

- Tolerancia a la tensión o presión laboral: Se trata de la habilidad para seguir actuando con eficacia en 

situaciones de presión de tiempo y de desacuerdo, oposición y diversidad. Es la capacidad para responder y 

trabajar con alto desempeño en situaciones de mucha exigencia.  

- Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario (paridad respecto a duplas): Implica la capacidad de 

colaborar y cooperar con los demás, de formar parte de un grupo y trabajar juntos; lo opuesto a hacerlo 

individual y competitivamente.  

 

El psicologo luego de realizar la entrevista y aplicar los test, lo calificó conforme a las siguientes categorías:  

 

1. Postulante plenamente recomendable para el cargo; 

2. Postulante recomendable con observaciones para el cargo; 

3. Postulante no recomendable para el cargo. 

 
Pasarán a la siguiente etapa los candidatos que hayan obtenido el resultado de Postulante plenamente recomendable 

para el cargo. En el caso de presentarse un mínimo inferior a 7 candidatos por cada vacante del cargo, el Comité de 

selección podrá determinar que los postulantes con resultado recomendable con observaciones para el cargo, puedan 

pasar a la Etapa Entrevista de Apreciación Global. 

 

8. ETAPA N°4: RESULTADOS ENTREVISTA PSICOLABORAL 
 

 Postulante Resultado Estado 

1 Marcelo Fernando Urra Martínez  
Plenamente recomendable para el 

cargo 
Supera etapa 

2 Carolina Pilar Burgos Muñoz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

3 Cristian Andrés Rodríguez Kurrer 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 
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4 Lorena Victoria Silva Muñoz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

5 Arnoldo Aldfredo Escobar Leal 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

6 María Ignacia Lillo Díaz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

7 
Elizabeth Cecilia Manríquez 
Becerra  

Recomendable con observaciones 
para el cargo 

Supera etapa 

8 Rodrigo Bernardo Concha Núñez No recomendable para el cargo No supera etapa 

 
En virtud de los principios de eficacia, eficiencia buen uso de los recursos públicos y economía procesal y que está 
pendiente la etapa de entrevista de Apreciación Global que con el objetivo de asegurar un mayor universo de 
postulantes al cargo que se concursa y de procurar la formación de una nómina de candidatos/as idóneos/as al cargo 
para presentar al Honorable Consejo Directivo. Se cita a la comisión el 02 de agosto del 2023, acordándose adoptar el 
criterio y disminuir la exigencia para que los postulantes con clasificación de Recomendado con Observación también 
puedan continuar en el proceso de concurso.  
 
Los resultados de la etapa son los siguientes:  
 

 Postulante Resultado Estado 

1 Marcelo Fernando Urra Martínez  
Plenamente recomendable para el 

cargo 
Supera etapa 

2 Carolina Pilar Burgos Muñoz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

3 Cristian Andrés Rodríguez Kurrer 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

4 Lorena Victoria Silva Muñoz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

5 Arnoldo Aldfredo Escobar Leal 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

6 María Ignacia Lillo Díaz 
Recomendable con observaciones 

para el cargo 
Supera etapa 

7 
Elizabeth Cecilia Manríquez 
Becerra  

Recomendable con observaciones 
para el cargo 

Supera etapa 

 
 
 

9. ETAPA N°5: ENTREVISTA DE APRECICION GLOBAL 
 
Se hace presente, que la comisión se reunió el día 8 y 9 de Agosto del 2023, a las 8:30 horas, y estuvo compuesta por;  

• Oriella Lopez Bartolucci, Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. 

• Alex De Barbieri Luengo, Director de Recursos Humanos (i) de la CAJ Biobío. 

• Gonzalo Soto Godoy, Profesional Asesor de la Presidenta H. Consejo Directivo. 

• Carolina Rocha Lagos, Abogada Asesora de la Presidenta H. Consejo Directivo. 
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En representación de nuestro Director General estuvo compuesta por; 

 

• Patricio Paredes Aguilera, Director de la región de Ñuble. 

• Maria Vilches Gálvez, Director de la región de Aysén. 

• Ricardo Parada Sotomayor, Director de la región de Araucanía. 

• Loreto Dueñas Joost, Director de la región de Los Rios. 

 

En esta etapa se evaluó el factor competencias técnicas, laborales y personales para el desempeño de la función en 

una sola sesión, la cual fue efectuada a través de medios tecnológicos. 

 

Esta instancia se realizó por medio de entrevista individual a cada postulante aprobado/a para esta etapa, por parte 

del comité de selección definido para el presente proceso de selección. Si un postulante postulo a más de una región 

solo se efectuó una sola una entrevista para los cargos que postula. 

 
Los conocimientos técnicos y de apreciación global, que fueron objeto de medición mediante el sistema de 
interrogación oral o de simulación, son contenidos dentro de los siguientes temas: 

- Conocimientos aplicados en materia legal NNA. 

- Relaciones protectoras y de confianza con los niños, niñas y adolescentes. 

- Habilidades de comunicación. 

- Capacidad de planificación y organización. 

- Análisis y toma de decisiones. 

- Orientación al usuario interno / externo. 

- Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario (paridad respecto a las duplas). 

- Liderazgo de equipos de trabajo. 

- Probidad administrativa. 

- Conocimiento de la CAJ y programas que administra. 

 
Según las bases, la ponderación obtenida en la etapa de evaluación de la entrevista de apreciación global se obtuvo 

de la siguiente fórmula: 

 

 
 
 
 
 

 
 
El Comité de Selección se reservó el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con calificación inferior al 70% 
en la evaluación Integral, lo cual quedo consignado en la pauta respectiva. 
 

10. ETAPA N°5: RESULTADOS DE LA ENTREVISTA DE APRECICION GLOBAL 

Sumatoria Puntaje Obtenido 

Sumatoria máxima Puntaje Obtenible (70) 
X 100          = 

PONDERACIÓN 
OBTENIDA 
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La Entrevista arrojó los siguientes resultados: 

 

 
Postulante Ponderación Resultado 

1 Maria 
Ignacia Lillo 

Díaz 

92% Supera etapa 

2 Eliada 
Graciela 

Ramirez Cid 

90% Supera etapa 

3 Marcelo 
Fernando 

Urra 
Martínez 

87% Supera etapa 

4 Elizabeth 
Cecilia 

Manríquez 
Becerra 

86% Supera etapa 

5 Arnoldo 
Alfredo 

Escobar Leal 

84% Supera etapa 

6 Carolina Pilar 
Burgos 
Muñoz 

67% No supera etapa 

7 Lorena 
Victoria Silva 

Muñoz 

66% No supera etapa 

8 Cristian 
Rodríguez 

Kurrer 

54% No supera etapa 

 
 

11. ETAPA N°5: CONCLUCIONES DE LA ENTREVISTA DE APRECICION GLOBAL 
 

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Selección concluye que los/las postulantes 

que aprobaron satisfactoriamente la etapa N°5 de Evaluación de Entrevista de Apreciación Global en el Concurso 

Público para proveer el cargo de Abogado/a Coordinador/a Regional para la línea de Representación Jurídica 

Especializada de NNA, denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden” Región de Araucanía, de la Corporación de 

Asistencia Judicial de la Región del Biobío, según el orden de resultados: 
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Postulante Ponderación Resultado 

Maria 
Ignacia Lillo 

Díaz 

92% Supera etapa 

Eliada 
Graciela 

Ramirez Cid 

90% Supera etapa 

Marcelo 
Fernando 

Urra 
Martínez 

87% Supera etapa 

Elizabeth 
Cecilia 

Manríquez 
Becerra 

86% Supera etapa 

Arnoldo 
Alfredo 

Escobar Leal 

84% Supera etapa 
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12. ACTA N°6: NOMINA FINAL DE LOS POSTULANTES 
 
Las etapas del presente Concurso Público se desarrollaron en conformidad a lo establecido en las bases según Resolución N°59/2023.  

 

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluación del presente Concurso Público, el comité presenta los siguientes 

candidatos que son los más idóneos para ocupar el puesto de Abogado/a Coordinador/a Regional para la línea de Representación Jurídica 

Especializada de NNA, denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden” Región de Araucanía, de la Corporación de Asistencia Judicial de la 

Región Biobío 

 

Lo siguiente postulantes pasaran a la terna final para que el Honorable Consejo Directivo nomine al candidato para el cargo. 

 

RUT Postulante E.T E.F E.C E.P E.A.G Total P.1° P.2° P.3° 

16394662-9 Elizabeth Cecilia Manríquez Becerra 80,00% CUMPLE 56,52% R.O.B 86,00% 74,17% Los Ríos Araucanía Ñuble 

16599646-1 Arnoldo Alfredo Escobar Leal 80,00% CUMPLE 56,52% R.O.B 84,00% 73,51% Araucanía Los Ríos Ñuble 

15257825-3 Marcelo Fernando Urra Martínez 76,67% CUMPLE 56,52% R 87,00% 73,40% Araucanía Los Ríos X 

17616312-7 Maria Ignacia Lillo Díaz 73,33% CUMPLE 52,17% R.O.B 92,00% 72,50% Ñuble Los Ríos Araucanía 

13630539-5 Eliada Graciela Ramirez Cid 76,67% CUMPLE 47,83% R.O.B 90,00% 71,50% Araucanía X X 

 

E.T: Evaluación Técnica. 

E.C: Evaluación Curricular. 

E.F: Evaluación Formal. 

E.P: Evaluación Psicolaboral.  

R: Plenamente recomendable para el cargo.  

R.O.B: Recomendable con observaciones para el cargo. 

E.A.G: Entrevista de Apreciación Global. 

P.1°, P.2°, P.3°: Preferencia (1°,2°,3°).
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ALEX DE BARBIERI LUENGO  

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS (I) 
CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL REGIÓN DEL BIOBÍO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concepción, 25 de Agosto del 2023 


